
Master
PSYCHOLOGIE SOCIALE, DU TRAVAIL ET DES ORGANISATIONS

Parcours PSYCHOLOGIE SOCIALE DES RISQUES 
ET SÉCURITÉ : MOBILITÉS ET TRANSPORTS

Niveau d’étude visé Durée

Bac + 5 2 ans

Présentation

La psychologie sociale et du travail est un domaine essentiel au quotidien. Discipline clé dans la formation,

l’accompagnement des professionnels, les RPS et la qualité de vie au travail (QVT), elle apporte également

les principaux outils dans le management, l’évaluation et l’adaptation au changement. Le transport et les

mobilités rassemblent une large diversité de problématiques avec des enjeux grandissants compte tenu de

la sécurité ou de la sûreté des personnes, de l’évolution des modes de transports et des politiques

environnementales.

Ce master unique en France vise à fournir aux étudiants des connaissances théoriques, méthodologiques et

pratiques approfondies dans le champ de la psychologie sociale, du travail et des organisations mais

également dans le champ de la psychologie du trafic. Ce master a une double vocation : recherche et

professionnelle

Objectifs

Ce master vise à former des psychologues ayant des compétences théoriques et méthodologiques dans le

champ de la psychologie sociale, du travail et des organisations et de la prévention des risques. Le master

permet le développement de compétences professionnelles dont :

• Capacité à prendre en compte et à analyser les différents niveaux de la psychologie sociale.

• Acquisition des compétences dans l’accompagnement individuel et des groupes.

• Maîtrise de référentiels en psychologie sociale, en psychologie organisationnelle, en psychologie du trafic

et dans d’autres disciplines connexes.

• Capacité d’analyse d’une situation complexe grâce aux éclairages pluridisciplinaires.

• Capacité à utiliser des outils variés (communication, animation, évaluation, diagnostic…) en intégrant les

dimensions éthiques et déontologiques de l’activité du psychologue.

• Capacité à travailler en équipe pluridisciplinaire.

• Capacité à conduire des travaux de recherche (maîtrise des méthodologies et de l’analyse des données).

Public cible

Etudiants titulaires d’une licence de psychologie ; personnes en reprise d’études

Conditions d’accès

Une sélection à l’entrée en première année du Master (M1) est faite par un jury d’universitaires et de 

professionnels.

Capacité d’accueil

20 étudiants

Insertion professionnelle

Les étudiants diplômés ont vocation à devenir psychologues sociaux et du travail et

avec leurs compétences supplémentaires dans le champ des mobilités et

transports, ils pourront exercer dans des domaines variés : Entreprises, services

RH, cabinet de conseil, gestion de carrières, collectivités territoriales, services de

prévention, sécurité publique, pôles d’évaluation, services de santé, secteur

éducatif, secteur judiciaire, formations pour les conducteurs infractionnistes,

secteur libéral, associatif…Les étudiants peuvent poursuivre leur formation en

doctorat.

Contacts



Semestre 1

UE1.1. Représentations sociales et jugements 
sociaux 
Représentations sociales
Identité et jugements sociaux

UE1.2. Psychologie du trafic 1, motivation et 
émotion
Psychologie du trafic 1
Psychologie de la motivation et émotion 1

UE1.3. Personnalité 1 
Théories et méthodes psychosociales du contrôle

UE1.4. Stage
Analyse de la pratique

UE1.5. Recherche 
Méthodologie recherche
Séminaire de recherche

UE1.6. Langue vivante 
Anglais

UE3.1. Politique, environnement et mobilités 
Politiques et mobilités
Environnement et risques

UE3.2. Psychologie du trafic 3 et usagers de la 
route 
Psychologie du trafic 3
Usagers de la route, groupes vulnérables

UE3.3. Interventions et organisations 
Théories et méthodologies risques et sécurité 1
Contexte professionnel et recherche

UE3.4. Stage 
Analyse de la pratique

UE3.5. Recherche 
Méthodologie du mémoire
Séminaire de recherche

UE3.6. Langue vivante 
Anglais

UE2.1. Sécurité et travail 
Représentations sociales, orientation 
professionnelle et travail
Sécurité, recrutements et entretiens annuels
Droit du travail
Mobilités et reclassement

UE2.2. Psychologie du trafic 2, motivation et 
émotion
Psychologie du trafic 2
Psychologie de la motivation et émotion 2

UE2.3. Personnalité 2 
Théories LOC et mesures mixtes

UE2.4. Stage
Analyse de la pratique

UE2.5. Recherche 
Séminaire de recherche
Ethique et déontologie de la recherche en PSTO

UE2.6. Recherche 2 
Anglais
Traitement des données
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Organisation

Stages

Les stages professionnels obligatoires, d’une durée minimale de 50 jours ouvrables en Master 1 et de 75 

jours ouvrables en Master 2, se font auprès d’un psychologue social et du travail ayant une activité identifiée 

dans la prévention ou la gestion des risques (entreprise, conseil, formation, environnement, secteur 

associatif, prévention, santé, éducation, centre d’étude, ou en libéral).

Semestre 2

Semestre 3 Semestre 4

UE4.1. Politiques, psychologie et risques
Politiques 
Psychologie, risque et éducation

UE4.2. Psychologie du trafic 4 
Psychologie du trafic 4

UE4.3. Interventions,  management et RH 
Théories et méthodologies risques et sécurité 2
Management et RH

UE4.4. Stage 
Analyse de la pratique

UE4.5. Recherche 
Séminaire de recherche
Ethique et déontologie de la recherche en PSTO

UE4.6. Recherche 2 
Anglais
Communication scientifique
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