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*Mesure transitoire pour I'UE 32Q (ancien 21B) : L3 EG tous parcours, DL3 ME. En mesure transitoire, I'étudiant ajourné a I'UE et au bloc repassera I'UE. L'étudiant ajourné a I'UE mais admis au bloc ne repassera pas et recoit la
note du bloc. L'étudiant admis a I'UE mais pas au bloc garde sa note de I'UE. L'étudiant admis a I'UE et au bloc garde la note de I'UE. Ce cours sera obliogatoire pour les étudiants ajournés a I'UE et au bloc, ainsi qu'aux nouveaux

arrivants.




