H

Condit.ion% psy-chologiques et orgafﬂsationnelles de l'innovation 12 %%
Cycle de conférences 24 %%

Management d'équipe 12 Z////%Z//////%
Dynamique de groupe 12 %////%%////%

Responsabilité sociale et sociétale 12 4 3
Audit social et évaluation des pratiques 12 4 2
Conditions de travail et nouvelles pratiques organisationnelles 18 2 1
Aspects juridiques des nouvelles organisations du travail 12 4 2
Négociation sc’)ciale 12 Z///%Z////%
Cycle de conférences 24 ///%%//%

Travail collaboratif 12 i///%f/////%
Mfl':mage.ment agile ‘ 12 %//%%////%

C
Analytique RH, Big Data

1

Contrat de professionnalisation, activité professionnelle 46 6
Préparation a la Certification Voltaire 28
Engagement étudiant, conférences 20

Aide a l'insertion professionnelle

14




