
DROIT, ECONOMIE, GESTION

Master | Management et administration des 
entreprises

> Composante : IAE Angers
> Niveau d'étude : BAC +5 / master
> Durée : 1 an
> Ouvert en alternance : Oui
> Formation accessible en : Formation initiale, Formation en alternance, Formation professionnelle
> Formation à distance : Non
> Lieu d'enseignement : Angers
> Campus : Campus St Serge

Parcours proposés
 M2 | Parcours Entreprise
 M2 | Parcours Ingénieur manager
 M2 | Parcours Santé

Présentation
Nota : seul le M2 existe, il n'y a pas de M1 MAE.
Vous ou un de vos collaborateurs n’êtes pas gestionnaire aujourd’hui. Vous tenez un poste opérationnel et souhaitez 
obtenir les compétences pluridisciplinaires pour manager des équipes ou encore gérer une entreprise ?

Vous souhaitez relever le défis de l’ère numérique, accroître vos compétences sur les nouvelles technologies pour 
dynamiser vos équipes, entretenir des relations avec les marchés étrangers par l’acquisition d’outils collaboratifs 
performants ?

Vous avez besoin de modalités de cours non contraignantes permettant de rester dans le lieu de travail tout en 
suivant une formation ou tout simplement d’être accompagné d’un étudiant en contrat de professionnalisation 
vous apportant une vision nouvelle ?

Le Master 2 Management et administration des entreprises ouvert en alternance (contrat de professionnalisation 
et contrat d'apprentissage) vous apportera les outils nécessaires pour répondre à vos objectifs.
À l'issue de la formation, vous serez capable de :
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• Administrer une entreprise et encadrer des équipes pluridisciplinaires alors que vous n’êtes pas gestionnaire 
aujourd’hui ;

• Relever les défis du management à l’ère du numérique ;
• Obtenir les certifications Voltaire et PIX (compétences numériques) grâce à une préparation ciblée.

Cette mention de formation correspond au  référentiel France compétences en Management et administration 
des entreprises (RNCP35916)

Organisation
Ouvert en alternance
Type d'alternance : Contrat d'apprentissage, Contrat de professionnalisation.
 

Admission
Conditions d'admission

Vous êtes salarié, demandeur d’emploi...et souhaitez reprendre des études ? Contactez le

 Service Commun d’Alternance et de Formation Professionnelle (SCAFOP). Si vous êtes 

demandeur d'emploi, cette formation est éligible au dispositif régional "Visa Métiers +".

Pour savoir si vous êtes éligible,  cliquez ici

Selon le parcours de formation, les conditions d'admission sont différentes.

Rendez-vous sur les pages dédiées pour plus d'informations.

Infos pratiques
Contacts
Scolarité IAE
 scolarite.iae@contact.univ-angers.fr

Lieu(x)
 Angers

Campus
 Campus St Serge
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https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/35916/
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/35916/
https://www.univ-angers.fr/fr/formations/se-former-a-titre-professionnel/reprise-d-etudes.html
https://pro.choisirmonmetier-paysdelaloire.fr/donnees/fiche-dispositif/669


Programme
Organisation

Le Master Management et administration des entreprises propose 2 parcours de Master 2. Retrouvez les parcours 
ci-dessous :

M2 | Parcours Entreprise

M2 | Parcours Entreprise

Semestre 3

Nature CM TD TP Crédits

UE 1 - Environnement économique et juridique de l'entreprise UE 13 crédits

Politique et stratégie d'entreprise Matière 20h 4 crédits
Environnement économique de l'entreprise Matière 16h 3 crédits
Droit du travail Matière 16h 3 crédits
Droit des sociétés et fiscalité Matière 16h 3 crédits

UE 2 : Fondamentaux 1 UE 11 crédits

Management des ressources humaines Matière 16h 3 crédits
Comptabilité Matière 20h 3 crédits
Marketing Matière 20h 3 crédits
Management d'équipe Matière 12h 2 crédits

UE 3 : Méthodes et outils de management 1 UE 6 crédits

Gestion de projet Matière 12h 2 crédits
Anglais Matière 16h 2 crédits
Cycle de conférences Matière 10h
Informatique Matière 16h 2 crédits
Engagement étudiant 1 Matière
Business game Matière 7h
Heures de révision pour alternants (émargement, préparation CC) Matière

Semestre 4

Nature CM TD TP Crédits

UE 1 : Fondamentaux 2 UE 12 crédits

Contrôle de gestion sociale Matière 12h 2 crédits
Outils et pratiques RH Matière 12h 2 crédits
Finance Matière 16h 2 crédits
Contrôle de gestion Matière 16h 2 crédits
Pilotage du changement Matière 12h 2 crédits
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Communication des services Matière 12h 2 crédits

UE 2 : Méthodes et outils de management 2 UE 8 crédits

Culture numérique Matière 12h 2 crédits
Système d'information Matière 12h 2 crédits
Anglais Matière 12h 2 crédits
Ingénierie d'affaires Matière 16h 2 crédits

UE 3 : Développement des aptitudes managériales UE 10 crédits

Engagement étudiant 2 Matière 10h 1 crédits
Réalisation & soutenance de mémoire : contrat d'alternance, activité 
professionnelle, stage

Matière 12h 7 crédits

Méthodologie d'enquêtes Matière 16h 2 crédits
Suivi d'Alternance Matière

M2 | Parcours Ingénieur manager

M2 | Parcours Ingénieur manager

Semestre 3

Nature CM TD TP Crédits

UE 1 : Environnement économique et juridique de l'entreprise UE 8 crédits

Droit des sociétés et fiscalité Matière 16h 8 crédits

UE 2 : Fondamentaux 1 UE 16 crédits

Comptabilité Matière 20h 8 crédits
Marketing Matière 20h 8 crédits

UE 3 : Méthodes et outils de management 1 UE 6 crédits

Cycle de conférences Matière 10h
Informatique Matière 16h 6 crédits

Semestre 4

Nature CM TD TP Crédits

Unité 1 : Fondamentaux 2 UE 15 crédits

Finance Matière 16h 5 crédits
Pilotage du changement Matière 12h 5 crédits
Communication des services Matière 12h 5 crédits

Unité 2 : Méthodes et outils de management 2 UE 6 crédits

Ingénierie d'affaires Matière 16h 6 crédits

Unité 3 : Développement des aptitudes managériales Matière 9 crédits

Contrat de professionnalisation, activité professionnelle, stage Matière 9 crédits

4 / 5 Informations non contractuelles.
Dernière mise à jour le 16 juillet 2025



M2 | Parcours Santé

M2 | Parcours Santé

Semestre 3

Nature CM TD TP Crédits

UE 1 : Environnement économique et juridique de l'entreprise UE 11 crédits

Politique et stratégie d'entreprise Matière 14h 4 crédits
Environnement économique de l'entreprise Matière 16h 3 crédits
Droit du travail Matière 12h 2 crédits
Droit des sociétés et fiscalité Matière 12h 2 crédits

UE 2 : Fondamentaux 1 UE 12 crédits

Management des ressources humaines Matière 20h 4 crédits
Comptabilité Matière 16h 4 crédits
Marketing Matière 16h 4 crédits
Management d'équipe Matière 16h

UE 3 : Méthodes et outils de management 1 UE 7 crédits

Gestion de projet Matière 16h 3 crédits
Anglais Matière 12h 2 crédits
Cycle de conférences (éthique et management, données en santé…) Matière 16h
Informatique Matière 12h 2 crédits

Semestre 4

Nature CM TD TP Crédits

UE 1 : Fondamentaux 2 UE 16 crédits

Contrôle de gestion sociale Matière 12h 2 crédits
Outils et pratiques RH Matière 12h 2 crédits
Finance Matière 12h 3 crédits
Contrôle de gestion Matière 12h 3 crédits
Achats Matière 12h 3 crédits
Communication des services Matière 12h 3 crédits

UE 2 : Méthodes et outils de management 2 UE 6 crédits

Culture numérique Matière 12h 2 crédits
Conduite de projet Matière 12h 2 crédits
Anglais Matière 12h 2 crédits
Cycle de conférences (santé et qualité de vie au travail…) Matière 6h

UE 3 : Développement des aptitudes managériales UE 8 crédits

Démarche et méthode de recherche Matière 12h 2 crédits
Mémoire de recherche Matière 6 crédits
Parcours professionnel Matière
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